
 

 

 

 

 

APPEL A CANDIDATURE  
INTERVENANT EN PARENTALITÉ  

 
Temps de travail : O,5 ETP — CDD 1 an 

Statut : Convention Collective ALISFA — Pesée de l’emploi : 130 

Lieu de travail :  
siège : Nantes et Agglomération nantaise 

 

 Prise de poste : Janvier 2025 

CANDIDATURE OUVERTE JUSQU’AU 20 Décembre 2024. CV et LM à epe44@ecoledesparents.org 

 
DESCRIPTION DU POSTE :  
 
Le / la consultant.e exerce l’ensemble de ses missions au sein de l’association Ecole des Parents et des 
Educateurs de Loire Atlantique. Membre d’une équipe pluridisciplinaire, il / elle assure notamment 
l’accompagnement des jeunes, des parents et plus globalement de la famille dans sa diversité et son 
évolution. Le / la consultant.e participe à la mise en oeuvre des dispositifs ou des projets et contribue à la 
dynamique et au développement de l’association. 
 
FINALITES DE LA FONCTION : 
 
Contribuer à rendre les parents et les jeunes « acteurs » de leur vie, en renforçant leurs ressources propres et 
leurs compétences personnelles, quelle que soit leur situation sociale, économique, culturelle ou 
professionnelle. 
Favoriser la consolidation et le développement des compétences parentales. 
Favoriser le dialogue, prévenir et accompagner les moments de crise au sein de la famille. 
Soutenir les individus dans les relations intergénérationnelles. 
Informer les parents et les professionnels sur les évolutions législatives et sociétales, favoriser l’accès au droit. 
Faciliter le lien des familles à leur environnement. 
Mettre en relation les parents et les professionnels de l’éducation, de la santé et du secteur sanitaire et social. 
 

 

LES MISSIONS  
 

En lien régulier avec la direction et l’équipe pluridisciplinaire de l’EPE44, l'intervenant parentalité assure 

l'ensemble des missions suivantes : 

- Accueillir, informer et orienter les jeunes, les parents et les familles dans le cadre des actions déployées au sein 

de l’association.  

- Accompagner et soutenir les usagers, prévenir les situations à risque. 

 - Participer à l’évaluation et à l’analyse des actions menées.  



- Participer à la promotion des activités de l’association. 

 

Les activités de l’intervenant en parentalité consisteront à :  

- Mener des entretiens individuels ou de famille (en présentiel ou à distance) et les orienter si nécessaire vers 

les consultations des psychologues de l’EPE44.  

- Assurer des accueils collectifs. 

 - Proposer, élaborer et animer des actions collectives (réunions d’information, ateliers, groupes de parole, 

conférences-débat, etc.) ou des projets.  

- Assurer le suivi des actions menées (renseigner les tableaux de bord, rédiger des bilans pédagogiques, rédiger 

des courriers, des notes de synthèse ou des évaluations, etc.).  

- Aller à la rencontre des usagers les plus fragiles afin de les informer sur les dispositifs et les actions 

 - Orienter les usagers vers avec les acteurs pertinents : travailleurs sociaux, professionnels de la sphère médico-

social, juriste, etc. 

- Participer aux réunions internes, aux réunions partenariales, aux comités de pilotage du pôle.  

- Participer à la vie associative (assemblée générale, manifestations, dialogue social, etc.). 

 - Promouvoir les services, les activités et les projets de l’association auprès des prescripteurs, des partenaires 

et des financeurs.  

 - Rendre compte de ses activités auprès du / de la responsable de pôle ou du / de la responsable de service. 

 
 

COMPÉTENCES ET SAVOIR ÊTRE : 

 

● Être pédagogue et posséder un bon sens du relationnel ; 
● Être autonome et proactif dans la réalisation de ses actions ; 
● Être force de proposition ; 
● Posséder une aptitude au travail collaboratif ; 
● Gérer les conflits ; 
● Avoir des capacités rédactionnelle; 
● Expérience souhaitée auprès d’enfants et d’adolescents ; 
● Être sensible aux questions d’éducation et de parentalité ; 
● Sens de l’éthique et de la confidentialité ; 
● Intérêt pour  l’enfance, l’adolescence et la parentalité  

 

Formation: 

-formation de niveau 6 (EJE, ES, ASS, licence professionnelle ou équivalent) dans le champ du social. 

Rémunération: 



CC ELISEFA - Emploi repère intervenant social 

28000€ à 29000€ brut annuel 

Mutuelle entreprise 

Si l’offre vous intéresse, n’hésitez pas envoyer votre candidature à l’adresse mail : 

epe44@ecoledesparents.org 

 

 

 
ECOLE DES PARENTS ET DES EDUCATEURS de LOIRE-ATLANTIQUE  

29 Rue Romain ROLLAND —Bâtiment BUROO - 4e étage  44 100 NANTES 

www.epe44.fr  - 02 40 35 47 73 - epe44@ecoIedesparents.org 

 

http://www.epe44.fr/
mailto:epe44@ecoIedesparents.org

